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Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern und Sozialversicherungsbeitréage fallig werden:

Kirchensteuer,
Solidaritatszuschlag®

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung? Scheck?
Lohnsteuer, 10.06.2016 13.06.2016 07.06.2016

Kapitalertragsteuer,
Solidaritatszuschlag

Ab dem 01.01.2005 sind die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende
Solidaritatszuschlag zeitgleich mit einer erfolgten Gewinnausschittung an den
Anteilseigner an das zustandige Finanzamt abzufihren.

Einkommensteuer, 10.06.2016 13.06.2016 07.06.2016
Kirchensteuer,

Solidaritatszuschlag

Korperschaftsteuer, 10.06.2016 13.06.2016 07.06.2016
Solidaritatszuschlag

Umsatzsteuer* 10.06.2016 13.06.2016 07.06.2016
Sozialversicherung® 28.06.2016 entfallt entfallt

1 Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen miissen grundsétzlich bis zum 10. des dem
Anmeldungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen
Samstag, Sonntag oder Feiertag, ist der nachste Werktag der Stichtag. Bei einer SGumnis der Zahlung bis zu drei
Tagen werden keine Saumniszuschlage erhoben. Eine Uberweisung muss so frilhzeitig erfolgen, dass die
Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

2 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim
Finanzamt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugserméachtigung erteilt werden.

3 Fur den abgelaufenen Monat.
4 Fur den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fiir den vorletzten Monat.

5 Die Falligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich auf den drittletzten Bankarbeitstag des
laufenden Monats vorgezogen worden. Um Sdumniszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich das
Lastschriftverfahren. Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin fur die Beitragsnachweise. Diese
mussen dann bis spatestens zwei Arbeitstage vor Falligkeit (d. h. am 24.06.2016) an die jeweilige Einzugsstelle
Ubermittelt werden. Regionale Besonderheiten bzgl. der Félligkeiten sind ggf. zu beachten. Wird die
Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa 10 Tage vor dem
Falligkeitstermin an den Beauftragten Ubermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Falligkeit auf einen

Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.

Termine Juli 2016

Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern und Sozialversicherungsbeitrége féllig werden:

Kirchensteuer,
Solidaritatszuschlag?

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung? Scheck?
Lohnsteuer, 11.07.2016 14.07.2016 08.07.2016

Kapitalertragsteuer,
Solidaritatszuschlag

Ab dem 01.01.2005 sind die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende
Solidaritatszuschlag zeitgleich mit einer erfolgten Gewinnausschittung an den
Anteilseigner an das zusténdige Finanzamt abzufihren.

Umsatzsteuer*

11.07.2016

14.07.2016

08.07.2016

Sozialversicherung®

27.07.2016

entfallt

entfallt
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1 Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen miissen grundsatzlich bis zum 10. des dem
Anmeldungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen
Samstag, Sonntag oder Feiertag, ist der ndchste Werktag der Stichtag. Bei einer Sdumnis der Zahlung bis zu drei
Tagen werden keine Saumniszuschlage erhoben. Eine Uberweisung muss so frilhzeitig erfolgen, dass die
Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

2 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim
Finanzamt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugserméachtigung erteilt werden.

3 Fur den abgelaufenen Monat, bei Vierteljahreszahlern fir das vorangegangene Kalendervierteljahr.

4 Fur den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fur den vorletzten Monat, bei Vierteljahreszahlern ohne
Dauerfristverlangerung fiir das vorangegangene Kalendervierteljahr.

5 Die Falligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich auf den drittletzten Bankarbeitstag des
laufenden Monats vorgezogen worden. Um Saumniszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich das
Lastschriftverfahren. Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin fur die Beitragsnachweise. Diese
mussen dann bis spatestens zwei Arbeitstage vor Falligkeit (d. h. am 25.07.2016) an die jeweilige Einzugsstelle
Uibermittelt werden. Regionale Besonderheiten bzgl. der Falligkeiten sind ggf. zu beachten. Wird die
Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa 10 Tage vor dem
Falligkeitstermin an den Beauftragten Gbermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Falligkeit auf einen
Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.

Zahlungsverzug: Hohe der Verzugszinsen

Der Glaubiger kann nach dem Eintritt der Falligkeit seines Anspruchs den Schuldner durch eine Mahnung in Verzug
setzen. Der Mahnung gleichgestellt sind die Klageerhebung sowie der Mahnbescheid.

Einer Mahnung bedarf es nicht, wenn

o flr die Leistung eine Zeit nach dem Kalender bestimmt ist,

o die Leistung an ein vorausgehendes Ereignis anknupft,

e der Schuldner die Leistung verweigert,

e besondere Griinde den sofortigen Eintritt des Verzugs rechtfertigen.

Bei Entgeltforderungen tritt Verzug spétestens 30 Tage nach Falligkeit und Zugang einer Rechnung ein; dies gilt
gegenuber einem Schuldner, der Verbraucher ist, allerdings nur, wenn hierauf in der Rechnung besonders hingewiesen
wurde.

Im Streitfall muss allerdings der Glaubiger den Zugang der Rechnung (nétigenfalls auch den darauf enthaltenen
Verbraucherhinweis) bzw. den Zugang der Mahnung beweisen.

Wahrend des Verzugs ist eine Geldschuld zu verzinsen. Der Verzugszinssatz betragt fur das Jahr funf Prozentpunkte
bzw. fur Rechtsgeschéfte, an denen Verbraucher nicht beteiligt sind, acht Prozentpunkte (ab 29.07.2014:
neun Prozentpunkte*) iber dem Basiszinssatz.

Der Basiszinssatz veréndert sich zum 1. Januar und 1. Juli eines jeden Jahres um die Prozentpunkte, um welche die
Bezugsgrofle seit der letzten Veranderung des Basiszinssatzes gestiegen oder gefallen ist. BezugsgroRie ist der
Zinssatz fur die jungste Hauptrefinanzierungsoperation der Européischen Zentralbank vor dem ersten Kalendertag des
betreffenden Halbjahres.

Aktuelle Basis- bzw. Verzugszinssatze ab 01.07.2013:

Zeitraum Basiszinssatz Verzugszinssatz Verzugszinssatz fur
Rechtsgeschéfte ohne
Verbraucherbeteiligung
01.07. bis 31.12.2013 -0,38 % 4,62 % 7,62 %
01.01. bis 30.06.2014 -0,63 % 4,37 % 7,37 %
01.07. bis 28.07.2014 -0,73 % 4,27 % 7,27 %
29.07. bis 31.12.2014 -0,73 % 4,27 % 8,27 %
01.01. bis 30.06.2015 -0,83 % 4,17 % 8,17 %*
01.07. bis 31.12.2015 -0,83 % 4,17 % 8,17 %*
01.01. bis 30.06.2016 -0,83 % 4,17 % 8,17 %*
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*Im Geschaftsverkehr, d. h. bei allen Geschaften zwischen Unternehmen, die seit dem 29.07.2014 geschlossen
wurden (und bei bereits zuvor bestehenden Dauerschuldverhéltnissen, wenn die Gegenleistung nach dem 30.06.2016
erbracht wird), gelten neue Regelungen.

Die wichtigsten Regelungen im Uberblick:

e Vertragliche Vereinbarung von Zahlungsfristen ist grundsatzlich nur noch bis maximal 60 Kalendertage (bei
offentlichen Stellen als Zahlungspflichtige maximal 30 Tage) mdéglich.

e Zahlungsfrist beginnt grundsétzlich zum Zeitpunkt des Empfangs der Gegenleistung.
e Erhdhung des Verzugszinssatzes von acht auf neun Prozentpunkte Uber dem jeweiligen Basiszinssatz.

e Anspruch auf Verzugszinsen: Bei Vereinbarung einer Zahlungsfrist ab dem Tag nach deren Ende, ansonsten
30 Tage nach Rechnungszugang bzw. 30 Tage nach dem Zeitpunkt des Waren- oder Dienstleistungsempfangs.

e Mahnung ist entbehrlich: Der Glaubiger kann bei Zahlungsverzug sofort Verzugszinsen verlangen, sofern er
seinen Teil des Vertrags erfullt hat, er den falligen Betrag nicht (rechtzeitig) erhalten hat und der Schuldner fiir den
Zahlungsverzug verantwortlich ist.

e Einfuhrung eines pauschalen Schadenersatzanspruchs in Hohe von 40 € fur Verwaltungskosten und interne
Kosten des Glaubigers, die in Folge des Zahlungsverzugs entstanden sind (unabhéngig von Verzugszinsen und
vom Ersatz externer Beitreibungskosten).

e Abnahme- oder Uberpriifungsverfahren hinsichtlich einer Ware oder Dienstleistung darf grundsatzlich nur noch
maximal 30 Tage dauern.

Arbeitgeberleistungen zur betrieblichen Gesundheitsférderung sind steuerfrei

Zusatzlich zum ohnehin zu zahlenden Arbeitslohn erbrachte Leistungen des Arbeitgebers zur Verbesserung des
allgemeinen Gesundheitszustands und der betrieblichen Gesundheitsforderung sind steuerfrei. Der Hochstbetrag der
steuerfreien Leistungen liegt bei 500 € je Arbeitnehmer im Kalenderjahr. Leistungen, die unter Anrechnung auf den
vereinbarten Arbeitslohn oder durch Umwandlung des vereinbarten Arbeitslohns erbracht werden, sind nicht steuerfrei.
Die vom Arbeitgeber bezuschussten MalRhahmen missen hinsichtlich Qualitat, Zweckbindung und Zielgerichtetheit
bestimmten Mindestanforderungen geniigen.

Diese sind nach einem Urteil des Finanzgerichts Bremen erfillt, wenn die Malinahmen durch Physiotherapeuten,
Heilpraktiker oder qualifizierte Fitnesstrainer erbracht werden.

Hinweis: Seit 25. Juli 2015 sind nach einer Anderung des SGB V erhohte qualitative Anforderungen zu beachten.

Ferienjobs sind fur Schiler sozialversicherungsfrei

Wahrend der Ferien kdnnen Schuler unbegrenzt Geld verdienen, ohne sozialversicherungspflichtig zu werden.
Voraussetzung ist, dass die Beschaftigung innerhalb eines Kalenderjahres auf Iangstens drei Monate oder

70 Arbeitstage nach ihrer Eigenart begrenzt zu sein pflegt oder im Voraus vertraglich begrenzt ist, es sei denn, dass die
Beschaftigung berufsmaRig ausgelbt wird und ihr Entgelt 450 € im Monat Ubersteigt.

Wird die Beschéftigung in einem Kalenderjahr tiber diesen Zeitraum hinaus fortgesetzt und ein Arbeitsentgelt von bis
zu 450 € im Monat gezahlt, sind die Vorschriften fir die sogenannten Minijobs anzuwenden.

Beispiel: Schuler Paul arbeitet erstmals in den Sommerferien vom 21. Juli bis 2. September 2015 in einer Firma und
erhalt dafir ein Entgelt von 800 €. Es entsteht keine Sozialversicherungspflicht, weil er nicht mehr als drei Monate bzw.
70 Tage arbeitet. Ab 1. Oktober 2015 arbeitet er fir monatlich 450 €. Ab diesem Tag hat der Arbeitgeber die
pauschalen Beitrage sowie die Umlagen an die Knappschaft Bahn-See zu entrichten.

Hinweis: Wegen der Ubrigen Vorschriften (z. B. Gesetz zur Starkung der Tarifautonomie) sollte eine Abstimmung mit
dem Steuerberater erfolgen.

Gesetzentwurf soll Manipulation von Registrierkassen verhindern

Das Bundesministerium der Finanzen hat einen Gesetzentwurf vorgelegt. Dessen Regelungen sollen Manipulationen
an sogenannten digitalen Grundaufzeichnungen, z. B. mittels Registrierkassen, verhindern. Daflr sind mehrere Mittel
vorgesehen:

Es wird eine technische Sicherung vorgeschrieben, die ein Uberschreiben der Daten in Registrierkassen verhindert.
Das meint nicht, dass nur noch elektronische Registrierkassen erlaubt sind, sondern, dass ein unerkanntes Léschen
oder Andern der Kassenaufzeichnungen unméglich wird. Die gleichzeitig vorgelegte technische Verordnung sieht dafiir
beispielsweise Sicherheitsmodule, Speichermedien, elektronische Archivierungen, digitale Schnittstellen und die
Protokollierung der Aufzeichnungen vor.
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Es wird eine Kassen-Nachschau eingefiihrt. Eine Kassen-Nachschau ist eine Art Betriebspriifung, die unangekiindigt
erfolgt und die OrdnungsmafRigkeit der Kassenaufzeichnungen und deren Erfassung in der Buchfihrung Gberprufen
darf.

VerstoR3e gegen die Sicherungspflicht kdnnen mit einer Geldbuf3e von bis zu 25.000 € geahndet werden.
Nach dem Entwurf sollen die Gesetzesregelungen fur Wirtschaftsjahre ab dem 1. Januar 2019 gelten.

Achtung: Schon ab dem 1. Januar 2017 mussen elektronische Kassen oder Taxameter alle Einzelumséatze
aufzeichnen und fur mindestens zehn Jahre unveréanderbar abspeichern kdnnen. Dafir sind manche Kassen oder
Taxameter nachzurusten.

Trotz Verzogerungen des Finanzamts kein Erlass von Nachzahlungszinsen

Ein Restaurantbesitzer erhielt 2011 Steuerbescheide fiir 2004 bis 2006 aufgrund einer Betriebspriifung inklusive
Nachzahlungszinsen. Der Restaurantbesitzer beantragte den Erlass der Zinsen, weil das Verfahren durch die Schuld
des Finanzamts lange gedauert habe. AuRerdem héatten die festgesetzten Zinsen den Vorteil der Kapitalnutzung
Uiberstiegen. Aufgrund der Hohe der Nachzahlung, der Lange der Zeit und der Zuschatzungen sei ein Erlass
angemessen und geboten.

Allein in der Léange des Verfahrens sah das Finanzgericht Thiringen keinen Erlassgrund. Denn die Verzinsung im
Steuerrecht ist sowohl fur Steuernachzahlungen als auch fur Erstattungen verschuldensunabhéngig, um Streitigkeiten
Uber die Ursachen einer spaten Steuerfestsetzung zu vermeiden. Danach ist auch ein langes Verfahren grundséatzlich
nicht sachlich unbillig.

Auch die Zinshéhe von 0,5 % pro Monat beanstandete das Finanzgericht tibereinstimmend mit dem Bundesfinanzhof
nicht: Dieser hat fur Zeitrdume bis 2011 entschieden, dass der Zinssatz von 6 % flr Steuernachzahlungen trotz der
anhaltend geringen Zinsen am Kapitalmarkt nicht verfassungswidrig ist. In der Revision wurde dem Bundesfinanzhof
die Frage vorgelegt, ob der gesetzliche Zinssatz zu hoch festgesetzte Nachzahlungszinsen zur Folge hatte und diese
insoweit aus sachlichen Billigkeitsgriinden zu erlassen sind.

Nachdem die Finanzverwaltung per sogenannter Allgemeinverfigung alle am 16. Dezember 2015 anhangigen
Einspriiche und Antrage auf Aufhebung oder Anderung einer Zinsfestsetzung fir Verzinsungszeitraume vor dem
1. Januar 2012 zuriickgewiesen hat, kann sich in Einspriichen nach dem 16. Dezember 2015 auf das anhéngige
Verfahren beim Bundesfinanzhof berufen.
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