Steuerliche Informationen im Juni 2015

QUENTIN / QUITTER

\ STEUERBERATER-PARTNERSCHAFT

Quentin / Quiiter / Stb.-Partnerschaft -Wilhelmshoher Allee 305 - 34131 Kassel

Termine Juli 2015

Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern und Sozialversicherungsbeitrage fallig werden:

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung' Scheck?
Lohnsteuer, 10.7.2015 13.7.2015 7.7.2015

Kirchensteuer,
Solidarititszuschlag®

Kapitalertragsteuer, Ab dem 1.1.2005 sind die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende

Solidarititszuschlag Solidaritatszuschlag zeitgleich mit einer erfolgten Gewinnausschittung an den
Anteilseigner an das zustandige Finanzamt abzufihren.

Umsatzsteuer* 10.7.2015 13.7.2015 7.7.2015

Sozialversicherung® 29.7.2015 entfallt entfallt

' Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen missen grundsétzlich bis zum 10. des dem
Anmeldungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen
Samstag, Sonntag oder Feiertag, ist der nachste Werktag der Stichtag. Bei einer SGumnis der Zahlung bis zu drei
Tagen werden keine Sdumniszuschlage erhoben. Eine Uberweisung muss so frilhzeitig erfolgen, dass die
Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

2 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim
Finanzamt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugsermachtigung erteilt werden.

3 Fur den abgelaufenen Monat, bei Vierteljahreszahlern fiir das abgelaufene Kalendervierteljahr.

4 Fur den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fiir den vorletzten Monat, bei Vierteljahreszahlern ohne
Fristverlangerung fur das abgelaufene Kalendervierteljahr.

5 Die Falligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich auf den drittletzten Bankarbeitstag des
laufenden Monats vorgezogen worden. Um Saumniszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren.
Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin fiir die Beitragsnachweise. Diese miissen bis spatestens
zwei Arbeitstage vor Falligkeit (d. h. am 27.7.2015) an die jeweilige Einzugsstelle ibermittelt werden. Regionale
Besonderheiten bzgl. der Falligkeiten sind ggf. zu beachten. Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte
erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa 10 Tage vor dem Falligkeitstermin an den Beauftragten Gibermittelt
werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Falligkeit auf einen Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.

Termine August 2015

Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern und Sozialversicherungsbeitrage fallig werden:

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung' Scheck?

Lohnsteuer, 10.8.2015 13.8.2015 7.8.2015

Kirchensteuer,
Solidarititszuschlag®

Kapitalertragsteuer, Ab dem 1.1.2005 sind die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende

Solidarititszuschlag Solidaritétszuschlag zeitgleich mit einer erfolgten Gewinnausschttung an den
Anteilseigner an das zustandige Finanzamt abzufiihren.

Umsatzsteuer* 10.8.2015 13.8.2015 7.8.2015

Gewerbesteuer 17.8.2015 20.8.2015 14.8.2015

Grundsteuer 17.8.2015 20.8.2015 14.8.2015

Sozialversicherung® 27.8.2015 entfallt entfallt

' Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen missen grundsatzlich bis zum 10. des dem
Anmeldungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen
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Samstag, Sonntag oder Feiertag, ist der nachste Werktag der Stichtag. Bei einer Sdumnis der Zahlung bis zu drei
Tagen werden keine Sdumniszuschlage erhoben. Eine Uberweisung muss so friihzeitig erfolgen, dass die
Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

2 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim
Finanzamt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugsermachtigung erteilt werden.

3 Fir den abgelaufenen Monat.
4 Fur den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fiir den vorletzten Monat, bei Vierteljahreszahlern mit
Dauerfristverlangerung fiir das vorangegangene Kalendervierteljahr.

5 Die Falligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich auf den drittletzten Bankarbeitstag des
laufenden Monats vorgezogen worden. Um Saumniszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren.
Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin fur die Beitragsnachweise. Diese missen dann bis
spatestens zwei Arbeitstage vor Félligkeit (d. h. am 25.8.2015) an die jeweilige Einzugsstelle Gbermittelt werden. Wird
die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa 10 Tage vor dem
Falligkeitstermin an den Beauftragten Gbermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Falligkeit auf einen
Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.

Zahlungsverzug: Héhe der Verzugszinsen

Der Glaubiger kann nach dem Eintritt der Falligkeit seines Anspruchs den Schuldner durch eine Mahnung in Verzug
setzen. Der Mahnung gleichgestellt sind die Klageerhebung sowie der Mahnbescheid.

Einer Mahnung bedarf es nicht, wenn

o flr die Leistung eine Zeit nach dem Kalender bestimmt ist,

¢ die Leistung an ein vorausgehendes Ereignis anknipft,

e der Schuldner die Leistung verweigert,

e besondere Griinde den sofortigen Eintritt des Verzugs rechtfertigen.

Bei Entgeltforderungen tritt Verzug spatestens 30 Tage nach Falligkeit und Zugang einer Rechnung ein; dies gilt
gegeniber einem Schuldner, der Verbraucher ist, allerdings nur, wenn hierauf in der Rechnung besonders hingewiesen
wurde.

Im Streitfall muss allerdings der Glaubiger den Zugang der Rechnung (nétigenfalls auch den darauf enthaltenen
Verbraucherhinweis) bzw. den Zugang der Mahnung beweisen.

Wahrend des Verzugs ist eine Geldschuld zu verzinsen. Der Verzugszinssatz betragt fir das Jahr fiinf Prozentpunkte
bzw. fiir Rechtsgeschafte, an denen Verbraucher nicht beteiligt sind, acht Prozentpunkte (ab 29.7.2014:
neun Prozentpunkte*) Giber dem Basiszinssatz.

Der Basiszinssatz verandert sich zum 1. Januar und 1. Juli eines jeden Jahres um die Prozentpunkte, um welche die
BezugsgrofRe seit der letzten Veranderung des Basiszinssatzes gestiegen oder gefallen ist. BezugsgroRe ist der
Zinssatz fir die juingste Hauptrefinanzierungsoperation der Europaischen Zentralbank vor dem ersten Kalendertag des
betreffenden Halbjahres.

Aktuelle Basis- bzw. Verzugszinssatze ab 1.7.2012:

Zeitraum Basiszinssatz Verzugszinssatz Verzugszinssatz fiir
Rechtsgeschifte ohne
Verbraucherbeteiligung
1.7. bis 31.12.2012 0,12 % 512 % 8,12 %
1.1. bis 30.6.2013 -0,13 % 4,87 % 7,87 %
1.7. bis 31.12.2013 -0,38 % 4,62 % 7,62 %
1.1. bis 30.6.2014 -0,63 % 4,37 % 7,37 %
1.7. bis 28.7.2014 -0,73 % 4,27 % 7,27 %
29.7. bis 31.12.2014 -0,73 % 4,27 % 8,27 %
1.1. bis 30.6.2015 -0,83 % 417 % 8,17 %*

*Im Geschiftsverkehr, d. h. bei allen Geschaften zwischen Unternehmen, die seit dem 29.7.2014 geschlossen
wurden (und bei bereits zuvor bestehenden Dauerschuldverhaltnissen, wenn die Gegenleistung nach dem 30.6.2016
erbracht wird), gelten neue Regelungen.

Die wichtigsten Regelungen im Uberblick:
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e Vertragliche Vereinbarung von Zahlungsfristen ist grundsatzlich nur noch bis maximal 60 Kalendertage (bei
offentlichen Stellen als Zahlungspflichtige maximal 30 Tage) mdglich.

¢ Die Zahlungsfrist beginnt grundsatzlich zum Zeitpunkt des Empfangs der Gegenleistung.
e Erhohung des Verzugszinssatzes von acht auf neun Prozentpunkte Gber dem jeweiligen Basiszinssatz.

e Anspruch auf Verzugszinsen: Bei Vereinbarung einer Zahlungsfrist ab dem Tag nach deren Ende, ansonsten
30 Tage nach Rechnungszugang bzw. 30 Tage nach dem Zeitpunkt des Waren- oder Dienstleistungsempfangs.

e Mahnung ist entbehrlich: Der Glaubiger kann bei Zahlungsverzug sofort Verzugszinsen verlangen, sofern er
seinen Teil des Vertrags erfullt hat, er den falligen Betrag nicht (rechtzeitig) erhalten hat und der Schuldner fir den
Zahlungsverzug verantwortlich ist.

e Einflhrung eines pauschalen Schadenersatzanspruchs in Hohe von 40 € flr Verwaltungskosten und interne
Kosten des Glaubigers, die in Folge des Zahlungsverzugs entstanden sind (unabhangig von Verzugszinsen und
vom Ersatz externer Beitreibungskosten).

e Abnahme- oder Uberpriifungsverfahren hinsichtlich einer Ware oder Dienstleistung darf grundsétzlich nur noch
maximal 30 Tage dauern.

Hersteller manipulierbarer Kassensysteme haften persoénlich fiir hinterzogene
Steuern ihrer Kunden

Beihilfe zur Steuerhinterziehung begeht, wer einem Steuerhinterzieher zu dessen Tat vorsatzlich Hilfe leistet. Die
Hilfeleistung muss die Tat nur unterstiitzen, nicht erst ermdglichen. Der Beitrag zur Steuerhinterziehung muss jedoch
objektiv geeignet sein, die Tat zu férdern. Auch die Beihilfe zur Steuerhinterziehung ist strafbar.

Das Finanzgericht Rheinland-Pfalz entschied, dass der Geschéftsfuhrer einer Firma, die Kassensysteme nebst
Manipulationssoftware herstellt und vertreibt, fir die Steuern haftet, die ein Kunde hinterzogen hat und nicht zahlen
kann.

Im Urteilsfall verkaufte eine Firma dem Inhaber eines Eiscafés ein Kassensystem nebst Manipulationssoftware. Die
Firma bot das Kassensystem als vollig risikoloses Instrument zur Verkirzung von Steuern an. Der Inhaber des Eiscafés
nutzte das System hemmungslos und hinterzog in erheblichem Umfang Steuern.

Die Beihilfe zur Steuerhinterziehung besteht im Streitfall darin, dass die Firma ein komplettes System verkauft hat mit
dem Wissen, welche Mdglichkeiten dieses System bietet, mit dem Ziel, eine Steuerverkiirzung zu erméglichen.

Mindestlohn: Keine Anrechnung von Urlaubsgeld und jahrlicher Sonderzahlung

Eine Anderungskiindigung, mit der der Arbeitgeber erreichen méchte, dass ein zusétzlich gezahltes Urlaubsgeld und
eine jahrliche Sonderzahlung auf den gesetzlichen Mindestlohn angerechnet werden, ist unwirksam. So entschied jetzt
das Arbeitsgericht Berlin im Fall einer Arbeitnehmerin, die zuletzt fiir 6,44 € je Stunde beschaftigt war. Nach Einflihrung
des gesetzlichen Mindestlohns kiindigte der Arbeitgeber das Arbeitsverhaltnis aus betriebsbedingten Griinden und bot
die Fortsetzung zu einem Stundenlohn von 8,50 € bei Wegfall der bisher gezahlten Leistungszulage, des zusatzlichen
Urlaubsentgelts und der Jahressonderzahlung an.

Das Arbeitsgericht hielt die Anderungskiindigung fiir unwirksam. Der gesetzliche Mindestlohn diene der Vergiitung der
normalen Arbeitsleistung des Arbeitnehmers. Leistungen, die nicht diesem Zweck dienen — zum Beispiel das
zusatzliche Urlaubsentgelt und die Jahressonderzahlung — diirfen nicht auf den Mindestlohn angerechnet werden.
Etwas anderes galt fiir die als Leistungszulage bezeichnete Zahlung, die mangels anderer Anhaltspunkte in diesem
konkreten Fall wohl fur die Normalleistungen der Arbeitnehmerin gewahrt wurde und damit auf den Mindestlohn
anrechenbar war.

Verkauf einer Inmobilie unter aufschiebender Bedingung innerhalb der
VerauBerungsfrist

Auch wenn beim Verkauf eines Grundsticks der Zeitpunkt einer aufschiebenden Bedingung auf3erhalb der
Zehnjahresfrist liegt, kann ein privates VerauRerungsgeschéft vorliegen. Dies macht der folgende Fall deutlich:

Ein Grundstlckseigentimer hatte seine Immobilie im Marz 1998 erworben und mit Vertrag vom 30.1.2008, also
innerhalb der Zehnjahresfrist, wieder veraufiert. Die Wirksamkeit des Vertrags war vom Vorliegen einer behordlichen
Bescheinigung abhangig. Diese Bescheinigung wurde erst im Dezember 2008, also nach Ablauf der Zehnjahresfrist
erteilt.

Die Zehnjahresfrist richtet sich grundsatzlich nach dem obligatorischen Rechtsgeschaft (Datum des
Vertragsabschlusses). Auch ein unter einer aufschiebenden Bedingung abgeschlossenes Rechtsgeschaft ist mit seiner
Vornahme vollendet und damit auch steuerlich bindend. Nur eine Vereinbarung, die die beiderseitige Bindung der
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Vertragsparteien verhindert, kann ein Aufschieben der Zehnjahresfrist bewirken. Dies ist z. B. dann der Fall, wenn der
Vertrag durch einen vollmachtlosen Vertreter spater genehmigt werden muss.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Voraussetzung fiir tarifbegiinstigten VerauBBerungsgewinn bei Aufgabe der
Tatigkeit

Die Fortflihrung eines bisher als Einzelunternehmen gefiihrten Gewerbebetriebs durch eine Personengesellschaft, an
welcher der aufgebende Einzelunternehmer beteiligt ist, steht einer tarifbeglinstigten BetriebsveraufRerung nicht

entgegen. Entscheidend fir die rechtliche Beendigung der betrieblichen Tatigkeit ist dabei nicht, welchen Einfluss der
frihere Einzelunternehmer als Gesellschafter der Gesellschaft hat.

Voraussetzung fiir die Inanspruchnahme der Tarifbegiinstigung ist, dass sich die Aufgabe des Betriebes in einem
Uberschaubaren Zeitraum vollzieht. Ein Zeitraum von 20 Monaten kann im Einzelfall noch angemessen sein. Werden in
diesem Zeitraum einzelne Wirtschaftsguter an verschiedene Abnehmer verauRert oder entnommen, weil die
fortfihrende Gesellschaft keine Verwendung dafiir hat, ist das unschadlich. Dass dies als laufender Gewinn zu
besteuern ist, berlihrt ebenfalls nicht die Steuerbegulinstigung des Verauflierungsgewinns, soweit die Gbrigen
Voraussetzungen vorliegen.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs.)

Zurechnung eines von einem Arbeitgeber geleasten PKW beim Arbeitnehmer

Ist ein vom Arbeitgeber geleaster PKW dem Arbeitnehmer zuzurechnen, dann fehlt es an einer nach der 1%-Regelung
oder nach der Fahrtenbuchmethode zu bewertenden Uberlassung eines betrieblichen Fahrzeugs zu privaten Fahrten.
Dies hat der Bundesfinanzhof entschieden.

Der PKW ist dann dem Arbeitnehmer zuzurechnen, wenn er lber dieses Fahrzeug wie ein wirtschaftlicher Eigentimer
oder als Leasingnehmer verfligen kann. Dabei ist es unerheblich, ob der Voreigentiimer oder der Leasinggeber ein
fremder Dritter oder der Arbeitgeber ist. Dem Arbeitnehmer ist das Fahrzeug dann zuzurechnen, wenn ihm der
Arbeitgeber das Fahrzeug aufgrund einer vom Arbeitsvertrag unabhangigen Sonderrechtsbeziehung (z. B.
Leasingvertrag) tberlasst. Dies gilt auch flr den Fall, dass der Arbeitgeber selbst Leasingnehmer ist und das Fahrzeug
seinem Arbeitnehmer auf der Grundlage eines Unterleasingverhaltnisses ibergibt.

Eine Blrgermeisterin (nichtselbststéndig tatig) nutzte einen PKW fiir Berufs- und Privatfahrten. Diesen hatte die
Gemeinde zu Vorzugskonditionen geleast. Die Blirgermeisterin musste neben den Leasing-Aufwendungen samtliche
Fahrzeugkosten tragen. Das Finanzamt besteuerte aber einen geldwerten Vorteil in Hohe der Differenz zwischen den
vereinbarten (glinstigerem Behdrdenleasing) und marktiblichen Leasingraten.

Bundesfinanzhof klart Anforderungen an Umsatzsteuerfreiheit
innergemeinschaftlicher Lieferungen im Reihengeschaft

Voraussetzung fir eine von der Umsatzsteuer befreite innergemeinschaftliche Lieferung ist u. a., dass der leistende
Unternehmer oder der Abnehmer den Gegenstand in das Gbrige Gemeinschaftsgebiet beférdert oder versendet.
Werden Uber den Gegenstand mehrere Kaufvertrage abgeschlossen und gelangt der Gegenstand unmittelbar vom
leistenden Unternehmer an den letzten Abnehmer (sog. Reihengeschaft), ist die Lieferung nur dann umsatzsteuerfrei,
wenn die Beférderung oder Versendung der ersten Lieferung zuzurechnen ist.

Beispiel:

Unternehmer A aus Deutschland verkauft einen Pkw an Unternehmer B in Frankreich (erste Lieferung). B verkauft den
Pkw an Unternehmer C in Frankreich weiter (zweite Lieferung). A liefert den Pkw unmittelbar an C.

Die Lieferung ist nur dann eine umsatzsteuerfreie innergemeinschaftliche Lieferung von A an B, wenn die Beférderung
oder Versendung des Pkws dieser (ersten) Lieferung, und nicht der (zweiten) Lieferung von B an C, zuzurechnen ist.
Nach Auffassung des Bundesfinanzhofs ist die Beforderung oder Versendung regelmafig der ersten Lieferung
zuzurechnen. Sie ist allerdings der zweiten Lieferung zuzurechnen (mit der Folge der Umsatzsteuerpflicht der ersten
Lieferung), wenn B dem C die Befugnis, wie ein Eigentimer Gber den Pkw zu verfliigen, bereits in Deutschland
Ubertragen hat. Dies wird, von Ausnahmen abgesehen, dann der Fall sein, wenn der zweite Erwerber (C) den
Gegenstand der Lieferung entweder personlich bei A abholt oder die Beforderung/Versendung beauftragt und bezahlt.
Rechnen allerdings A und B die erste Lieferung ohne Umsatzsteuer sowie B und C die zweite Lieferung mit
franzosischer Umsatzsteuer ab und handelt es sich um fremde Dritte, kann dies daflr sprechen, die
Beférderung/Versendung der ersten Lieferung zuzurechnen. Ist nicht aufklarbar, welcher Lieferung die
Beférderung/Versendung zuzurechnen ist, ist sie der ersten Lieferung zuzurechnen.
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Infektionshygienische Leistungen einer ,,Hygienefachkraft sind umsatzsteuerfrei

Infektionshygienische Leistungen eines Fachkrankenpflegers fiir Krankenhaushygiene an Krankenhauser, Altenheime
oder Pflegeheime sind insoweit umsatzsteuerfrei, als diese Einrichtungen infektionshygienische Anforderungen erfiillen
mussen.

Ein Fachkrankenpfleger fiir Krankenhaushygiene war seit 1995 als Hygienefachkraft selbststandig tatig. Fir
Krankenhauser, Altenheime und Pflegeheime erbrachte er folgende Leistungen:

e Erarbeitung von Hygienekonzepten;

e Erstellung von Hygieneplanen, Infektionsstatistiken und Mitwirkung bei der Einhaltung der Regeln der
Krankenhaushygiene;

e Mitwirkung bei der Erkennung von Krankenhausinfektionen;

¢ allgemeine und bereichsspezifische Beratung;

e Schulung, Beratung, Fortbildung und fachliche Anleitung von Pflegekréften, Arzten und sonstigem Personal;
e Hausbegehungen;

e Telefonische Auskinfte, Dokumentation/Berichtswesen (Mangelliste);

o Festlegung der Vorgehensweise bei einer Isolierung von Patienten.

Das Finanzamt meinte, diese Leistungen seien umsatzsteuerpflichtig, weil es sich nicht um Behandlungen oder
Versorgungen von Patienten handle, sondern im Wesentlichen beratende, organisatorische und uberwachende
Tatigkeiten waren.

Der Bundesfinanzhof folgte dem Pfleger. Nur Heilbehandlungen im Bereich der Humanmedizin, die als Arzt, Zahnarzt,
Heilpraktiker, Physiotherapeut, Hebamme oder als ahnliche heilberufliche Tatigkeit durchgefihrt werden, sind
umsatzsteuerfrei. Darunter fallen Leistungen, die zur Diagnose, Behandlung und, soweit wie mdglich, Heilung von
Krankheiten oder Gesundheitsstérungen dienen. Aber auch Leistungen, die zur Vorbeugung erbracht werden, kommen
fur diese Steuerbefreiung in Betracht.

Sollen infektionshygienische Leistungen sicherstellen, dass Arzte und Krankenhauser die fiir sie bestehenden
Verpflichtungen nach dem Infektionsschutzgesetz im jeweiligen Einzelfall erfiillen, sind diese erfasst.

Allerdings muss das Finanzgericht noch entscheiden, ob die Steuerbefreiung auch die an Alten- und Pflegeheime
erbrachten Leistungen erfasste.

Hinweis: Seit dem 1.7.2013 sind die zur Verhitung von Krankenhausinfektionen erbrachten Leistungen eines Arztes
oder einer Hygienefachkraft an Krankenhauser, die diesen dazu dienen, ihre Heilbehandlungsleistungen
ordnungsgemal unter Beachtung der nach dem Infektionsschutzgesetz bestehenden Verpflichtungen zu erbringen,
nach dem Gesetz umsatzsteuerfrei.

Keine GeschéftsverauBBerung im Ganzen bei VerduBBerung von Teilen des Inventars
einer Gaststétte

Umsatze im Rahmen einer Geschéaftsverauerung an einen anderen Unternehmer fiir dessen Unternehmen
unterliegen nicht der Umsatzsteuer. Eine Geschaftsverdauflerung liegt vor, wenn ein Unternehmen oder ein in der
Gliederung eines Unternehmens gesondert gefiihrter Betrieb im Ganzen entgeltlich oder unentgeltlich Gbereignet oder
in eine Gesellschaft eingebracht wird. Der erwerbende Unternehmer tritt an die Stelle des VerauRerers.

Der Bundesfinanzhof hat entschieden, dass eine (nicht umsatzsteuerbare) Geschaftsverauerung im Ganzen nicht
vorliegt, wenn der (bisherige) Pachter einer Gaststatte ausschlieflich ihm gehdérende Teile des Inventars einer
Gaststatte - z. B. Kiicheneinrichtung, Geschirr und Kiichenartikel - verdufRert und der Erwerber den Gaststattenbetrieb
und das ubrige Inventar aufgrund eines weiteren Vertrags von einem Dritten pachtet.

Es wurden nur einzelne zum Betrieb einer Gaststatte notwendige Gegenstéande an den Erwerber veraulert.
Vermdgensgegenstande, die von einem Dritten erworben werden, kénnen nicht in die Beurteilung, ob eine
GeschaftsverauRerung vorliegt, einbezogen werden.

Nur medizinisch indizierte fuBpflegerische Leistungen durch Podologen sind
umsatzsteuerfrei

Heilbehandlungen im Bereich der Humanmedizin sind umsatzsteuerfrei. Die Feststellung, dass eine Behandlung
therapeutischen - und nicht nur beispielsweise kosmetischen - Zwecken dient (Heilbehandlung), ist eine medizinische
Frage, die nur von entsprechendem Fachpersonal getroffen werden kann. Podologen sind dazu nicht befugt. Die auf
Grund arztlicher Verordnung durchgefiihrte fulpflegerische Leistung ist als Heilbehandlung umsatzsteuerfrei.
"Selbstindizierte" Behandlungen, bei denen sich der Patient dafiir entscheidet, einen Podologen in Anspruch zu
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nehmen, sind umsatzsteuerpflichtig. Zur Annahme einer Heilbehandlung darf nicht ausschlieRlich eine arztliche
Verordnung in Form eines Kassen- oder Privatrezepts vorausgesetzt werden. Die arztliche Veranlassung und der
therapeutische Zweck einer Leistung kdnnen mit allen zuldssigen Beweismitteln nachgewiesen werden, die eine
vergleichbare Aussagekraft wie eine arztliche Verordnung haben und medizinische Feststellungen am Patienten durch
medizinisch dazu befahigtes Fachpersonal enthalten. Ein solcher Nachweis muss grundséatzlich fiir jede Leistung
gesondert erbracht werden.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Steuerfreie zahnérztliche Heilbehandlung

Heilbehandlungen des Zahnarztes sind umsatzsteuerfrei. Dazu gehdren auch asthetische Behandlungen, wenn diese
Leistungen dazu dienen, Krankheiten oder Gesundheitsstérungen zu diagnostizieren, zu behandeln oder zu heilen.

Nach Ansicht des Bundesfinanzhofs sind Zahnaufhellungen (sog. Bleaching), die ein Zahnarzt zur Beseitigung
behandlungsbedingter Zahnverdunklungen vornimmt, umsatzsteuerfreie Heilbehandlungen. Im entschiedenen Fall
dienten die Zahnaufhellungen dazu, die aufgrund der Vorschadigung eingetretene Verdunklung der Zahne zu
behandeln. Damit standen die Zahnaufhellungsbehandlungen in einem sachlichen Zusammenhang mit den vorherigen
Behandlungen, weil sie deren negative Auswirkungen beseitigten.

Umsatzsteuerfreiheit privater Krankenhausbetreiber

Betreiber privater Krankenhauser kdnnen sich nach einer Entscheidung des Bundesfinanzhofs auf das Unionsrecht
beziehen und ihre Leistungen steuerfrei erbringen, unabhangig von sozialversicherungsrechtlichen Zulassungen.

Die Entscheidung hat groRe Bedeutung fiir die Betreiber privater Krankenhauser. Deren Leistungen sind nach den
Regelungen des nationalen Rechts nur steuerfrei, wenn es sich um eine Hochschulklinik, ein in den Krankenhausplan
eines Landes aufgenommenes Krankenhaus oder um ein Krankenhaus handelt, das tber einen Versorgungsvertrag
mit den Verbanden der gesetzlichen Krankenkassen verflgt.

Damit steht die Steuerfreiheit unter einem faktischen Bedarfsvorbehalt, da die Kassenverbande Versorgungsvertrage
nur abschlielen durfen, wenn dies fir die bedarfsgerechte Krankenhausbehandlung der gesetzlich Versicherten
erforderlich ist. Dieser Bedarfsvorbehalt ist mit dem Unionsrecht nicht vereinbar. Damit sich der Betreiber eines
Privatkrankenhauses auf die Steuerfreiheit nach dem Unionsrecht berufen kann, obwohl er keinen Versorgungsvertrag
abgeschlossen hat, muss er aber tber eine Anerkennung verfiigen. Diese kann sich daraus ergeben, dass er in nicht
unerheblichem Umfang Patienten behandelt, die als gesetzlich Versicherte Anspruch auf Kostenerstattung haben oder
beihilfeberechtigt sind. Dies traf auf den Streitfall (Quote Uber 35 %) zu.

Hinweis: Ob ein Berufen auf die Steuerfreiheit sinnvoll ist, sollte unter dem Aspekt des Vorsteuerabzugs mit dem
Steuerberater geklart werden.
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